~ o o Transnatiopal
Intreprindere comuna W ocicting
Atunci cadnd o noud entitate comerciald este creatd si controlatd de doud sau mai

multe societati

Ce ar trebui sd stiti despre aceasta:

« Intreprinderile comune se referd la infiintarea si posibilul transfer de activitdti cdtre o noud intreprindere,
care este controlatd de doud sau mai multe societdti.

« Intreprinderile comune pot avea un impact semnificativ asupra muncii si ocupérii fortei de muncg,
deoarece crearea unui nou management al intreprinderii comune duce adesea la restructurarea
intreprinderii, care implicd mdsuri precum inlocuirea conducerii, modificarea conditiilor de muncg,
cresterea intensitdtii muncii si/sau concedieri colective.

e In cazul intreprinderilor comune transnationale, este posibil sd fie necesard renegocierea structurilor
existente de reprezentare a lucrdtorilor - inclusiv a comitetelor europene de intreprindere, precum si a
unuia sau mai multor consilii de administratie ale intreprinderilor. Este important de retinut cd
intreprinderea comund poate intra in domeniul de aplicare al CEE, chiar dacd intreprinderea care o
controleazd nu mai detine o participatie majoritard in noua societate.

e Regulamentul UE privind concentrdrile economice se aplicd credrii oricdrei intreprinderi comune care

este consideratd mai degrabd “concentrativd” decdt "cooperantd”. O intreprindere comund este
consideratd concentrativd atunci cand:

o Doud sau mai multe intreprinderi sunt in mdasurd sd exercite o influentd decisivd asupra
intreprinderii comune;
o Intreprinderea in participatiune va desfdsura toate tipurile normale de activit&ti desfdsurate de o

entitate economicd autonomd, pe o bazd durabilg;

o doud sau mai multe intreprinderi au venituri suficiente in Uniunea Europeand pentru a indeplini unul
dintre cele doud seturi de praguri de depunere a cererilor de inregistrare a fuziunilor in UE.

e In cazul intreprinderilor comune in temeiul Regulamentului UE privind concentrdrile economice,
autoritatea publicd competentd trebuie sg fie informatd.

e In cazul in care Comisia Europeand lanseazd o investigatie in temeiul Regulamentului privind

concentrdrile economice, reprezentantul lucratorilor are dreptul de a fi audiat de Comisia Europeand in

calitate de parte tertd.

Misiunea ta este sa...
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« Adunati informatii cu privire la structura de proprietate a entitdtilor in cauzd inainte de crearea
intreprinderilor comune.

¢ Luati legdtura cu reprezentantii lucrdtorilor din cealaltd societate implicatd in asocierea in
participatiune - pentru a facilita acest proces, luati legdtura cu organizatiile sindicale sectoriale locale si
europene.

« In str@ns& cooperare si comunicare cu reprezentantii lucrgtorilor din cealaltd intreprindere, asigurati-va

cd termenii si conditiile de muncd de bazd sunt protejate si incercati sd obtineti termeni mai buni cu
noul angajator.

e In cazul in care intreprinderea comund are un caracter transnational si implicd dou& sau mai multe
comitete europene de intreprindere, luati legdtura cat mai curdnd posibil si planificati negocierile fie
pentru includerea viitoarei intreprinderi comune in domeniul de aplicare al unuia dintre comitetele
europene de intreprindere existente, fie pentru infiintarea unui nou comitet european de intreprindere.

» Verificati care este autoritatea de concurentd responsabild de caz.
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Matricea calendaristica

Obligatii de gestionare

Comitete de intreprindere europene Comitete de intreprindere SE

« In cazul in care zvonurile sunt adevdrate si este in curs de desfdsurare un proiect care poate fi
important pentru forta de muncd europeand din punctul de vedere al efectului sGu potential,
conducerea centrald are obligatia de a informa ct mai curdnd posibil comitetul european de
intreprindere sau comitetul european de securitate (a se vedea decizia preconizatd)

Reprezentantii lucrdtorilor locali

« In cazul in care zvonurile sunt bine finantate si este In desfdsurare un proiect care poate avea un impact
asupra fortei de muncd in ceea ce priveste efectul sGu potential, conducerea locald are obligatia de a
informa reprezentantii locali cat mai curadnd posibil (a se vedea decizia preconizatd). in cazul in care
sunt afectate mai multe tdri, aceste informatii ar trebui sd fie coordonate si furnizate in acelasi interval
de timp. Informatiile locale se referd in special la impactul proiectului de asociere in participatiune.

Reprezentantii lucrdtorilor in consiliul de administratie
¢ Conducerea ar trebui sd informeze memobrii consiliului cu privire la strategia corporativa si la orice
planuri care ar putea afecta forta de muncd intr-o fazd foarte timpurie si cu mult timp inainte de luarea
oricdrei decizii finale.

Drepturile si actiunile lucratorilor

Comitete de intreprindere europene Comitete de intreprindere SE

« De indatd ce zvonurile par sd aibd o anumitd substantd, membrii EWC/SE WC ar trebui s& confrunte
conducerea cu informatiile deja obtinute si s solicite detalii suplimentare, inclusiv - dacd este cazul -
informatiile oficiale si pregéatirile pentru consultare ale EWC/SE WC. Acest lucru poate fi facut in cadrul
unei reuniuni obisnuite sau prin intermediul comitetului lor restréns, secretarului, presedintelui sau al
altui purtdtor de cuvént intre reuniuni.

¢ Luati legdtura cu coordonatorul dvs. sindical si cu federatia dvs. sindicald europeand pentru a obtine
informatiile complete ale tuturor sindicatelor implicate si pentru a incepe pregdtirea unui rdspuns
sindical comun.

Reprezentantii lucrdtorilor locali
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De indatd ce zvonurile par sd aibd o oarecare substantd, reprezentantii locali ai lucrdtorilor ar trebui sd
confrunte conducerea cu informatiile deja obtinute si sd solicite detalii suplimentare, inclusiv - atunci
cdnd este cazul - informatiile oficiale si pregdtirile pentru consultare. Acest lucru se poate face in cadrul
reuniunilor periodice ale organismelor reprezentative locale sau prin intermediul secretarului,
presedintelui sau al altui purtdtor de cuvant intre reuniuni. Acest lucru poate fi fdcut, de asemeneq, de
cétre sindicalistii individuali sau de cétre membrii EWC/SE WC care reprezint& tara in cauzd.

* Toate informatiile obtinute la nivel local ar trebui s& fie iImpdrtdsite in mod sistematic cu membrii EWC
/SE WC din celelalte tari. Acest lucru va permite s& se obtind foarte rapid o imagine de ansamblu
asupra caracterului transnational al eventualului proiect de intreprindere comund. In ciuda eventualelor
acuzatii ale conducerii cu privire la confidentialitatea informatiilor, procesele de informare-consultare la
nivel european si national ar trebui s& se alimenteze reciproc.

Reprezentantii lucratorilor in consiliul de administratie

e Reprezentantii lucratorilor in consiliul de administratie au acces la aceleasi informatii ca si
reprezentantii actionarilor. In cazul in care circul& zvonuri cu privire la o posibild societate mixt& si un
astfel de plan nu a fost incd comunicat consiliului de administratie, atunci problema poate fi ridicatd la
urmdtoarea reuniune, solicitnd divulgarea completd a planului de afaceri. In cazul in care un astfel de
plan a fost deja comunicat consiliului de administratie, se pot trimite semnale catre comitetul european
de intreprindere, cdtre reprezentantii locali ai lucrdtorilor si/sau cdtre sindicalisti cu privire la faptul cd o
astfel de restructurare este intr-adevdr in curs de pregdtire. Atentie: se pot aplica norme specifice
privind confidentialitatea.

Actiune sindicald

Comitete de intreprindere europene Comitete de intreprindere SE

« Contactati ETUF-ul respectiv: verificati si respectati orice cod de conduit&/politicd ETUF existent aplicabil
in cazul intreprinderii comune si/sau orice acord-cadru transnational preexistent sau document similar
specific intreprinderii.

 Adunati informatii despre cealaltd (celelalte) intreprindere (intreprinderi) implicaté (implicate) in
proiectul de intreprindere comund si ihcercati s& stabiliti contacte cu structurile sindicale respective.

e Coordonatorii CEE ar trebui sG coopereze indeaproape cu membrii ETUF si ai CEE din tdrile in cauzd

Reprezentantii lucratorilor locali

¢ Zvonurile pot fi intemeiate sau nu. Prin urmare, prima misiune este de a aduna cat mai multe informatii
pentru a va sustine presupunerile. Printre actiunile posibile se numard schimburile de informatii cu
lucratorii in cauzd, verificarea surselor disponibile publicului (presd, site-ul web al intreprinderii, ...) si
contactele cu reprezentanti ai celeilalte (celorlalte) intreprinderi potentiale implicate in proiectul de
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asociere in participatiune.

Reprezentantii lucratorilor in consiliul de administratie

« In unele cazuri, responsabilii sindicali pot avea un mandat in consiliul de administratie al societdtii. Dacd
nu este cazul, atunci va fi esentiald o legdturd str@nsd cu reprezentantii lucrdtorilor care fac parte din
consiliul de administratie. Acest lucru va permite verificarea rapidd a zvonurilor si, dacd acestea sunt
confirmate, pregdtirea etapelor ulterioare (a se vedea sectiunile urmatoare din cronologie).

Rolul autoritatilor publice

Comitete de intreprindere europene Comitete de intreprindere SE

¢ Niciun rol al autoritatilor publice in aceastd etapd. Cu toate acesteq, va puteti informa cu privire la rolul
autoritdtilor publice nationale sau locale, in special in cazurile mari de restructurare din tara

dumneavoastrad.

« Deoarece posibila intreprindere comund poate intra in domeniul de aplicare al dreptului concurentei,

familiarizati-vd cu Regulamentul UE privind concentrdrile economice si cu procedura UE de control al

concentrdrilor economice.

Reprezentantii lucratorilor locali

« In unele tari, atunci cand sunt vizate pdrti mai mari ale fortei de muncd, autorit&tile publice pot fi
solicitate sd se implice. Pentru a va pregdti pentru o astfel de interventie intr-o etapd ulterioarg,
verificati legislatia nationald pentru a afla ce norme se vor aplica si ce proceduri trebuie sd urmati.

« Legile si reglementdrile privind concedierile colective si transferul de activitdti catre o altd

intreprindere pot fi de un interes deosebit.

¢ Deoarece posibila intreprindere comund poate intra in domeniul de aplicare al dreptului concurentei,
familiarizati-vé cu Regulamentul UE privind concentrdrile economice si cu procedura UE de control al

concentrdrilor economice.

Reprezentantii lucratorilor in consiliul de administratie

e In cazul unui impact semnificativ asupra fortei de muncd locale, reprezentantii lucratorilor din consiliul
de administratie pot fi pregatiti s& solicite conducerii sd informeze autoritdtile publice.
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Further reading and resources

[ FUZIUNE (TRANSFRONTALIERA) ] [ INTREPRINDERE COMUNA ] [ ACHIZITIE/PRELUARE ]

Competition: Merger control procedures

Tip: PDF
Categorie: Fapte si date
Limba: Englezd

Acces: Public

FUZIUNE (TRANSFRONTALIERA) ] [ INTREPRINDERE COMUNA ] [ ACHIZITIE/PRETUARE ]

Council Regulation (EC) No 139/2004 of 20 Janudry 2004 on the control of concentrations

between undertakings (the EC Merger Regulation)

Tip: Site web
Categorie: Legal

Acces: Public
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