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Kui tegevus viiakse Ule uude, autonoomsesse ettevottesse

Mida peaksite sellest teadma:

o Me raddgime "spin-offist’, kui ettevéte otsustab eralduda Uhest oma pdhitegevusest, et moodustada uus,
iseseisev Uksus.

Juhtkond kasutab sageli spin-offi pohjenduseks sedaq, et nad usuvad, et osade summa on rohkem vadart
kui praegune turukapitalisatsioon, eeldades, et turg hindab seda diglasemalt. Muud pdhjused véivad
olla ettevotte pohitegevusele tagasipddrdumine voi lintsalt selliste tegevuste eraldamine, mida ei peeta
enam oluliseks.

Vaga sageli on aktivistlikud aktsiondrid need, kes putavad “eraldada nisu teradest” - nditeks eraldada
vaga kasumlik "hea” osakond teisest mahajéénud osakonnast. "Hea" dritegevusala hinnatakse kohe
eraldi Ules. Iga olukorda tuleb siiski uurida iga juhtumi puhul eraldi, sest eraldumise pdhjuseid on sadu.

Spinn-off véib toimuda té6étajate arvelt, kuna see mojutab uue Uksuse té6tajaid, kuid voib méjutada ka
ettevotte Ulejadinud tegevust. Lisaks voib eraldumine viia pikemate tarneahelate ja keeruliste
kokkulepete sdlmimiseni. Kui téétajad viiakse Ule teisele tddandjale (iseseisvale Uksusele), véivad
tookohad ja téétingimused olla kaitstud ainult teatud aja jooksul (téélepingute Glemineku kohta saate

lisateavet siit).

Vdéljaostmise korral peaksid Euroopa tédndukogud ja kohalikud téétajate esindusorganid olema
teadlikud teatavatest minimaalsetest kaitsedigustest. Ettevétete Ulemineku korral on téétajate teatavad
digused kaitstud direktiiviga 2001/23/EU (téotajate diguste kaitse kohta ettevétjate, ettevotete voi

nende osade Uleminekul). Direktiivis on sétestatud, et:

o koik digused ja kohustused Idhevad tle omandavale drithingule. Liilkmesriigid voivad sétestada, et
Uleandja ja ulevétja vastutavad Uhiselt kohustuste eest, mis tekkisid enne lepingu Uleandmise
kuupd@eva.

o Lilkkmesriigid voivad voétta asjakohaseid meetmeid tagamaks, et véérandaja teavitab omandajat
koigist Uleantavatest digustest ja kohustustest.

o Ulevétja peab jargima Uleandjaga sélmitud kollektiivliepinguid kuni uue kollektiiviepingu kehtivusaja
I8puni vai teise kollektiiviepingu jéustumiseni (likmesriigid véivad piirata selliste tingimuste
jargimise aega, kuid peavad jargima véhemalt Gheaastast ajavahemikku).

o To6tajate esindamise osas on direktiivis sGtestatud, et juhul, kui Uleantav ettevéte sdilitab oma
iseseisvuse, sdilib tédtajate esindajate staatus ja funktsioon samadel tingimustel.
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Teie Glesanne on...

Eeldage oma ettevétte spin-offi, jélgides sektori arenguid. Kasutage ametidhingute ressursse ja teavet
selle teema kohta Euroopa ja riiklikul tasandil.

Koguge kogu teavet, mis aitab méista majanduslikku juhtumit, kuid ka juhtkonna véimalikke “varjatud”

motiive.

Veenduge, et Uleviidavate téotajate digusi ja tdé6tingimusi austatakse tulevases uues iseseisvas Uksuses

taielikult.

Kaaluge uue Euroopa tééndukogu loomist eraldatava tegevuse jaoks.
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Ajakava maatriks

Juhtimiskohustused

Euroopa té6ndukogud SE t66néukogud

o Kui kuuldused on téesed ja kdimas on projekt, mis véib olla Euroopa téétajatele oma véimaliku mdju
poolest oluline, on keskjuhatus kohustatud teavitama Euroopa té6ndukogu véi SE WC-d nii kiiresti kui
véimalik (vt kavandatavat otsust).

Kohalike té6tajate esindused

¢ Kui kuuldused on hdasti pohjendatud ja kdimas on projekt, mis voib oma véimaliku méju poolest
mojutada téétajaid, on kohalikul juhtkonnal kohustus teavitada kohalikke esindajaid véimalikult kiiresti
(vt kavandatav otsus). Juhul, kui méjutatud on rohkem kui Uks riik, tuleb selline teave kooskélastada ja
edastada kaigi asjaomaste riikide téétajate esindajatele ja Euroopa tédndukogule/SE WC-le sama aja
jooksul. Kohalik teave puudutab siis eelkdige spin-off-projekti moju nendele kohalikele
tegevuskohtadele, mida see mojutab.

Té6tajate esindajad juhatuses

« Juhtkond peaks teavitama juhatuse liikmeid ettevotte strateegiast ja kdigist plaanidest, mis téendoliselt
mojutavad tdédtajaid, véiga varases etapis ja aegsasti enne 16pliku otsuse tegemist.

Too6tajate digused ja tegevus

Euroopa t66ndukogud SE té66néukogud

« Niipeq, kui kuulujuttudel véib tunduda olevat mingi sisu, peaksid Euroopa téénéukogu/SE WC liikmed
juhtkonnale juba saadud teavet esitama ja kisima tdiendavaid Uksikasju, sealhulgas - kui see on
asjakohane - ametlikku teavet ja konsulteerimist Euroopa tédnéukogu/SE WC-ga. Seda véib teha
korralisel koosolekul véi oma valimiskomisjoni, sekretdri, esimehe v6i médne muu esindaja kaudu
koosolekute vahelisel ajal.

o V8tke Uhendust oma ametithingute koordinaatori ja Euroopa ametithingute liiduga, et tagada kdigi
asjoomaste ametithingute tdielik teave ja alustada Uhise ametithingute vastuse ettevalmistamist.
Kohalike té6tajate esindused

« Niipeaq, kui kuulujuttudel véib tunduda olevat mingi sisu, peaksid kohalikud téétajate esindajad
juhtkonna ees juba saadud teavet esitama ja kisima tdiendavaid Uksikasju, sealhulgas - kui see on
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asjakohane - ametlikku teavet ja konsultatsioone. Seda véib teha kohalike esindusorganite korralistel
koosolekutel voi koosolekute vahelisel ajal nende sekretdri, esimehe v6i muu esindaja kaudu. Seda
véivad teha ka Uksikud usaldusisikud véi asjaomast riiki esindavad Euroopa tééndukogu/SE WC liikkmed.

+ Kogu kohalikul tasandil saadud teavet tuleks ststemaatiliselt jagada teiste riikide Euroopa
todndukogude/SE WC liikmetega. See véimaldab vaga kiiresti saada tlevaate véimaliku kérvalekalde
riikidevahelisest iseloomust ja tegelikust suurusest.

Téo6tajate esindajad juhatuses

o Todtajate esindajatel juhatuses on juurdepd&ds samale teabele kui aktsiondride esindajatel. Kui levivad
kuulujutud véimaliku eraldamise kohta ja sellist plaani ei ole veel juhatusele edastatud, siis voib selle
kisimuse téstatada jargmisel koosolekul, paludes arimudeli tdielikku avalikustamist. Kui aga sellist
plaani on juba juhatusele tutvustatud, véib Euroopa tééndukogule, kohalikele té6tajate esindajatele
ja/véi ametithinguametnikele anda mérku, et selline Umberkorraldamine on téepoolest
ettevalmistamisel.

e Ettevaatust: voivad kehtida konkreetsed konfidentsiaalsuseeskirjad.

Ametithingute tegevus

Euroopa t66ndukogud SE té66néukogud

¢ Vétke Uhendust vastava Euroopa Ametithingute Foderatsiooniga: Kontrollige ja jargige olemasolevaid
Euroopa Ametitihingute Konféderatsiooni tegevusjuhendeid/poliitikaid, mida kohaldatakse eraldumise
korral, ja/véi olemasolevaid riikidevahelisi raamlepinguid véi sarnaseid ettevéttespetsiifilisi dokumente.

¢ Euroopa té6ndukogude koordinaatorid peaksid tegema tihedat koosté6d Euroopa Ametithingute
Konféderatsiooni ja Euroopa tééndukogude likmetega asjaomastes riikides.
Kohalike té6tajate esindused

¢ Kuulujutud véivad olla péhjendatud véi mitte. Seetdttu on esimene Ulesanne koguda véimalikult palju
teavet, et oma oletusi péhjendada. Véimalikud tegevused hélmavad teabevahetust asjaoomaste
téotajatega ja avalikult kéttesaadavate allikate (ajakirjandus, ettevétte veebisait, ...) kontrollimist.

Téo6tajate esindajad juhatuses

¢ Ménel juhul véivad ametihinguametnikud omada mandaati ettevétte juhatuses. Kui see ei ole nii, siis
on oluline tihe kontakt téétajate esindajatega, kes kuuluvad juhatusse. See véimaldab kuulujutte kiiresti
kontrollida ja kinnituse korral valmistada ette edasisi samme (vt ajakava jargmised 16igud).
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Riigiasutuste roll

Euroopa t66ndukogud SE t66néukogud

« Selles etapis ei ole riigiasutustel mingit rolli.

Kohalike té6tajate esindused

» Mdnes riigis, kui tegemist on suurema osa té6tajatega, véidakse paluda riigiasutustel sekkuda. Et
valmistuda selliseks sekkumiseks hilisemas etapis, kontrollige oma riigi digusakte, et teada saada,
milliseid eeskirju kohaldatakse ja milliseid menetlusi peate jargima.

« Eriti huvipakkuvad véivad olla seadused ja md&drused, mis kdsitlevad tegevuse Uleandmist teisele
ettevétjale.

Téo6tajate esindajad juhatuses

* V8imaliku olulise méju korral tdéétajatele voivad tddtajate esindajad juhatuses juba hoiatada juhtkonda,
et ametiasutusi vdib olla vaja teavitada.

Further reading and resources

| SPIN-OFF | | OMANDAMINE/ULEVOTMINE J

Council Directive 2001/23/EC of 12 March 2001 on the approximation of the laws of the

Member States relating to the safeguarding of employees' rights in the event of transfers

of undertakings, businesses or parts of undertakings or businesses

Liik: Veebileht
Kategooria: Juriidiline
Keel: Inglise keeles

Juurdepdds: Avalik
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