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Pfi uzavreni jedné nebo vice lokalit

Co byste o ném méli védét:

e Nejhor§im pripadem restrukturalizace z pohledu zaméstnancd je jisté uzavieni zdvodu nebo obchodni
jednotky.

o UpIné nebo &astecné uzavieni maze byt vysledkem nebo disledkem jinych typU restrukturalizace, jako
je outsourcing, offshoring a premisténi. K uzavirani provozoven ¢asto dochdzi také po fazich nebo
odstépenich.

¢ Proces uzavieni zdvodu €asto probihd soucasné s hleddnim nového kupce. Mistni zastupci

zaméstnancl a odborové organizace jsou ¢asto na obou frontéch.

e K uzavfeni zdvodu mizZe dojit pouze v jedné zemi a mit disledky v jinych. Proto mize mit nadnarodni
rozmér, aniz by k nému doslo ve dvou nebo vice rdznych zemich.

Vasim dkolem je...

e Pfedvidejte uzavreni své spole¢nosti sledovénim vyvoje v odvétvi. VyuZivejte odborové zdroje a
informace o této problematice na evropské a ndrodni Grovni.

e Pfednostné se vyhnéte uzavfeni a ndslednému propousténi, napfiklad zvézenim mozného prevzeti
dot€enych pracovist jingym zaméstnavatelem.
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Matice ¢asové osy

Povinnosti vedeni

Evropské rady zaméstnanct SE Rady zaméstnancu

o V pfipadé fdm a nadndrodniho rozméruy, tj. uzavieni mé dopad na evropské zameéstnance z hlediska
jeho potencidlniho Gginku (nékolik uzavieni v riznych zemich nebo uzavieni s vyznamnym dopadem na
jiné zemé&), ma Ustfedni vedeni povinnost co nejdfive informovat ERZ nebo SE WC (viz zamyslené
rozhodnuti).

Zastoupeni mistnich pracovnikt

e Pokud jsou fdmy dobfe podlozené a projekt uzavreni se pfipravuje, ma mistni vedeni povinnost co
nejdfive informovat mistni zastupitele (viz zamyslené rozhodnuti). V pfipads, Ze je ovlivnéno vice zemi,
mély by byt tyto informace koordinovdny a poskytnuty ve stejném ¢asovém rédmci.

Zastupci pracovniktl v radé

« Vedeni by mélo informovat €leny spravni rady o podnikové strategii a vSech planech, které mohou mit
vliv na zameéstnance, ve velmi rané fazi a s dostateCnym predstihem pred jakymkoli kone€nym
rozhodnutim.

Prava a opatfeni pracovniku

Evropské rady zaméstnanct SE Rady zaméstnancu

« Jakmile se mUze zdat, ze fdmy maiji néjokou podstatu, méli by &lenové ERZ/SE WC konfrontovat vedeni s
jiz ziskanymi informacemi a pozadat o dalsi podrobnosti, v€etné - pokud je to vhodné - formdainich
informaci a pfiprav na konzultaci ERZ/SE WC. To Ize uginit na pravidelném zaseddani nebo
prostfednictvim jejich vybérové komise, tajemnika, pfedsedy nebo jiného mluvciho v dobé mezi
zaseddanimi.

e Spojte se se svym odborovym koordindtorem a s Evropskou odborovou federaci, abyste zaijistili piné
informace v§ech dotéenych odborovych svazd a za&ali pfipravovat spole¢nou odborovou reakci.
Zastoupeni mistnich pracovnikt

o Jakmile se mUze zddt, Zze fdmy maji néjaky zaklad, méli by mistni z&stupci zaméstnancd konfrontovat
vedeni s jiz zZiskanymi informacemi a pozddat o dalsi podrobnosti, véetné - pokud je to vhodné -
formalnich informaci a pfiprav na konzultace. To Ize u€init na pravidelnych schlzich mistnich
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zastupitelskych orgdnl nebo prostfednictvim jejich tajemnika, pfedsedy ¢i jiného mluvéiho v dobé mezi
schlzemi. Mohou tak uginit také jednotlivi zdvodni dvérnici nebo &lenové EWC/SE WC zastupujici
pfislusnou zemi.

« Veskeré informace ziskané na mistni Grovni by mély byt systematicky sdileny s &leny ERZ/SE WC
ostatnich zemi. To umozni velmi rychle ziskat pfehled o nhadndrodni povaze uzavreni.

Zastupci pracovnika v radé

e Z4astupci zaméstnancl ve spravni radé maji pristup ke stejnym informacim jako zastupci akciondard.

~ v

Pokud se $ifi néjaké zvésti o mozném uzavreni provozoven a takovy pldn nebyl dosud predstaven
pfedstavenstvuy, Ize tuto otdzku vznést na pfistim zaseddni a pozddat o Uplné zverejnéni obchodniho
pfipadu. Pokud vSak takovy plan jiz byl pfedstaven predstavenstvy, Ize vyslat signdly ERZ, mistnim
zastupctm zaméstnancl a/nebo odborovym funkciondidm, Ze se takové restrukturalizace skuteéné

pripravuje. Upozornéni: Mohou se uplatnit zviadstni pravidla o divérnosti.

Odborovada akce

Evropské rady zaméstnanct SE Rady zaméstnancu

« Kontaktujte pfislusnou ETUF: Zkontrolujte a dodrzujte stavajici kodex chovani/politiku ETUF platnou v
pfipadé uzavieni a/nebo jakoukoli iz existujici nadnarodni rémeovou dohodu nebo podobny dokument
specificky pro danou spole¢nost.

e Shromazdéte informace o dotéeném misté (dotcenych mistech) a divodech pfedlozenych pro
uzavreni. Pokuste se navazat kontakty s prislusnymi odborovymi strukturami v pfipadé vicendsobného
uzavreni.

e Koordindtofi ERZ by méli Uzce spolupracovat s ETUF a €leny ERZ v dotéenych zemich.

Zastoupeni mistnich pracovnikt

e Zvésti mohou byt oprévnéné, nebo ne. Proto je prvnim Ukolem shromdazdit co nejvice informaci, které by
vase domnénky doloZily. Mezi mozné kroky patfi vymeéna ndzord s dot€enymi pracovniky, provéfeni
vefejné dostupnych zdroju (tisk, firemni webové stranky, ...).

Zastupci pracovnikt v radé

» V nékterych pripadech mohou mit odborovi funkciondfi mandat v predstavenstvu spolecnosti. Pokud
tomu tak neni, pak je nezbytny Gzky kontakt se zastupci zaméstnancy, ktefi jsou v pfedstavenstvu. To
umozni rychle ovéfit famy a v pfipadé jejich potvrzeni pripravit dalsi kroky (viz ndsledujici &asti).
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Uloha orgdn(i vefejné spravy

Evropské rady zaméstnanct SE Rady zaméstnancu

« V této fazi nehraje zadny orgdn verejné moci zadnou roli. MUZete se vSak informovat o Gloze
vnitrostatnich nebo mistnich orgénl vefejné moci, zejména v rozsdhlych pfipadech restrukturalizace ve
vasi zemi.

Zastoupeni mistnich pracovnikt

e V nékterych zemich, kde se to tykd vétsi ¢asti zameéstnancl, mohou byt o zapojeni pozadany orgdany

verejné spravy. Chcete-li se na takovy zasah pripravit v pozdéjsi fazi, zkontrolujte si ndrodni legislativu a
zjistéte, jakd pravidla se na vas budou vztahovat a jaké postupy musite dodrzovat.

e Zajimavé mohou byt zejména zakony a nafizeni o hromadném propousténi. Nékteré zemé maiji také

zvlastni zakony, které stanovi podminky pro povoleni uzavirdni provozoven.

Zastupci pracovnika v radé

e V pfipadé vyznamnych dopadd na mistni zaméstnance, coz je ¢asty pfipad uzavirdni podnikd, mohou
byt z&stupci zaméstnancd ve spravni radé pripraveni pozadat vedeni, aby informovalo vefejné organy.
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Further reading and resources

| UZAVER |

Recent closure cases are documented in the database of restructuring events

Organizace: Eurofound
Typ: Webové stranky
Kategorie: Fakta a tdaje
Jazyk: Anglictina

Pristup na: Vefejnost

[ KOLEKTIVNI PROPOUSTENI | | UZAVER |

In case of a closure resulting in signficant numbers of redundancies, it might also be

useful to have a look at the list of company restructuring cases in which interventions of

the European Globalisation Fund have been made

(the list is updated every few months)

Typ: Webové stranky
Kategorie: Fakta a Gdaje
Jazyk: Anglictina

Pristup na: Verejnost
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